ADVERTENCIA: Los resultados son
inimaginables!



PRINCIPIOS

GUIAS




Endorfinas: nuestra morfina natural

Dopamina: nuestra recompensa b|olog|ca
por los objetivos logrados (enfoque)

Serotonina: nuestro quimico del orgullo y
el estatus (liderazgo)

Oxitocina: nuestro quimico de la
confianza y generosidad
Cortisol: nuestro quimico del estrés,
paranoia y ansiedad




Comunicacion Comprensiva

Conversaciones Inteligentes (transaccional,
posicional y transformacional)

Escucha comprensiva

Vulnerabilidad (Autenticidad)



Que es realmente un PROPOSITO y como
ayuda a mejorar el liderazgo, la filosofia de
la empresa, las contrataciones, etc.

Como piensan, se comunican y actian los

grandes Lideres y organizaciones del
mundo

Articular el ENFOQUE de la TRIBU
(Propésito)

Historias y resultados de compaiiias con un
PROPOSITO claro y accionable




PRINCIPIOS GUIAS
Como lo logramos?

Valores aspiracionales vs valores
accionables (Principios Guias)

Elaborar los Principios GUIAS que
permitan dar vida al PROPOSITO

Ventajas, resultados y oportunidades en
la toma de decisiones y alto nivel de
desempeiio gracias a estos principios.




La innovacion nace de la
Interaccion
Criticas Constructivas
Debates y/o Conflictos (necesarios)

Lo urgente vs lo importante

Narracion de historias (compartir
experiencias)




Rituales de
celebracion

] EINERE

Reconocimientos
(Ej: Starbucks)




Comprender las necesidades basicas biologicas necesarias para que nuestros
mejores talentos entren en juego (EDSO)

Conectar desde la CONFIANZA (nuestra principal cuenta bancaria emocional)

Conocer los beneficios, impacto y consecuencia de saber ESCUCHAR 'y
COMUNICARNOS desde la COMPRENSION

Generar conversaciones inteligentes que nos permitan desarrollar el tipo de
relacion que buscamos, el impacto que deseamos y por ende los resultados que
esperamos

Construir una TRIBU sana, fuerte y segura, gracias a las conexiones
emocionales humanas generadas desde la confianza para; innovar, crear,
experimentar, explorar, asumir riesgos y resolver cualquier inconveniente de
manera inteligente y efectiva. Desempeiio de excelencia!




Hasta donde crees podria llegar un
equipo de trabajo en un ENTORNO
con estas bases?




Buscamos compafias que quieran descubrir hasta
donde pueden llegar con un conjunto de personas con el
cuerpo, la mente y corazon comprometido

¢, Podria ser tu compaiiia una de ellas?



